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amento continuo, a transparéncia
a prevencao € o combate a
do o controle social, monitorando
tos publicos, o equilibrio fiscal e a
as publicas.

acionalmente como instituicdo
3de dos gastos publicos e da
Cas publicas no Amazonas.

NCipios constitucionais e legais:
moralidade, transparéncia,
ficiéncia no atendimento as
ciedade. Foco no cidadao.
orizacao do servidor publico.

o
=
=
(]
£
=
(o))
k=)
s}
ey
S
=
=
@©
=
(2]
0
@
(]
o
=
®©
o
=
=)
)
X
(92]
—
0
@
9]
AN
o
N
~
<
(@)
=
<
—
=
()
o
o
~
(N
oe)
o
(oe)
Lo
<t
™
=
n
L
<
I
—|
<
Q
<
=
©)
=
LU
&
o
<
=
=
<
LL
L
(@]
<
]
-]
—|
i
o
o
©)
=]
©
=
(]
(72}
@©
L
LL
—
s
]
©
<
3
om
©
L
-
9V}
<
—
<
o
=
=
()
IS
3
o
o
(@]

o
d=
=
)
2
&
£
(2]
o°
=
o)
o
<
e
=)
=
I
£
2
%2}
<
o
=)
c
IS
N
=
=]
((e]
M
S
—
%2}
3
™
N
o
N
&
<
o
=
<
-l
(S
o
©
©
AN
o)
o
<
(o]
©
<
-
e
<
o
n
O
O
<
N
=)
O
n
]
(@)
<
)
%))
0
L
-
L
o
o
o
S
IS
=
0
%2}
b
L
T
—
=
(©)
((e]
<
X
m
O
|
.
o
<
—l
<
o
o
=
)
(S
=]
o
o)
(@]



http://www.cge.am.gov.br/

Combate a Corrupcao e
Integridade

14 Ressocializacao de apenados e
menores infratores

Modernizagao e
15 desenvolvimento de
sistemas

Institucionalizacao
15 'da gestao por
processos

Capacitacdo dos Servidores

1
< Publicos

Sistema de gerenciamento

1
° da fiscalizacao contratual

17 Gestao Patrimonial




>senta a Cartilha de Boas Praticas, identificadas

adas em 2022, composta do conjunto de
0s, atividades e projetos institucionalizados
0, destacando-se por melhorarem a rotina
S, bem como aperfeicoarem a propria

e.

Q)

O mero cumprimento dos dispositivos
ramentas inovadoras e primordiais para
‘imoramento da qualidade da gestao.

-

coes evidenciadas possam ser replicadas
2storas, levando em  consideracao  as
5 estruturas orcamentaria, financeira, fisica
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Pesquisa com produtos regionais no apoio a
recuperacao dos pacientes com sequelas do Covid -19

Unidade Executora: Fundacao Universidade Aberta da Terceira Idade (FUNATI)

Atendimento de Disk Saude Mental .

Unidade Executora: Fundagao Universidade Aberta da
Terceira Idade (FUNATI)




Ressocializacao de pacientes com hanseniase .

Unidade Executora: Policlinica Antonio Aleixo

. Acompanhamento psicolégico aos servidores que
desempenham suas atividades no Centro
Socioeducativo

Unidade Executora: Fundo Estadual da Crianca e do Adolescente (FECA)

Prestacdo de servicos de saude com auxilio
de aplicativo

Unidade Executora: Servico de Pronto Atendimento Dr. José Lins de Albuquerque




Uso de metodologias gerenciais no
desenvolvimento de atividades hospitalares

Projeto Roda Gigante

Unidade Executora: Hospital e Pronto Socorro Dr. Joao
Lucio Pereira Machado

Kanban e Sistema Huddle na assisténcia hospitalar

Unidade Executora: Hospital e Pronto Socorro Dr. Joao Lucio Pereira Machado




Uso de metodologias

gerenciais no

desenvolvimento de atividades hospitalares

Programa Lean

Unidade Executora: Hospital e Pronto-Socorro Dr. Aristoteles Platao Bezerra de

Aratjo

Protocolo de Manchester

Unidades Executoras: Servico de Pronto
Atendimento-Coroado e Hospital e
Pronto-Socorro Dr. Aristoteles Platao

Bezerra de Aratjo.

EMERGENCIA

Necessitam de atendimento Imediato

MUITO URGENTE

dimento o mais prontamente

POUCO URGENTE

Podem aguardar
Para outros servi, q“'"d """l;'° ©Ou serem encaminhados

NAo URGENTE
‘ ndimento ou ser
ude




Uso de metodologias gerenciais no
desenvolvimento de atividades hospitalares

Emprego de atividades esportivas no auxilio ao tratamento
de pacientes com sequelas do Covid-19
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Unidade Executora: Fundacao de Alto Rendimento (Faar)

Programa Outpatient Parental Antimicrobial (Opat) —
Internacdo Domiciliar e Terapia Antimicrobiana Parental

Unidade Executora: Hospital e Pronto-Socorro Dr. Aristoteles Platao Bezerra de
Aratjo




Uso de metodologias gerenciais no
desenvolvimento de atividades hospitalares

Programa Nacional de Gestao de Custos — PNGC

Unidades Execsutoras: SPA Sao Raimundo e SPA Alvorada

Humaniza¢dao do ambiente hospitalar

Unidades Executoras: Instituto de Saide da Crianca do Amazonas (ICAM) e
Maternidade Balbina Mestrinho




Programa Nacional de Prevencao a Corrup¢ao
(PNPC)

Unidades Executotas: Secretaria de Estado da Casa Civil; Secretaria de Estado de
Seguranca Publica; Policia Civii do Estado do Amazonas; Instituto de
Desenvolvimento Agropecuario e Florestal Sustentavel do Estado do Amazonas;
Secretaria de Estado de Producdo Rural; Subcomando de Ac¢des de Defesa Civil;
Agéncia de Desenvolvimento; Sustentavel do Amazonas; Agéncia de Defesa
Agropecuaria e Florestal do Estado do Amazonas; Companhia de Desenvolvimento
do Estado do Amazonas; Agéncia de Fomento do Estado do Amazonas S. A; Fundo
de Promoc¢ao Social e Erradicacao da Pobreza; Imprensa Oficial do Estado do
Amazonas; Controladoria-Geral do Amazonas; Secretaria de Estado da Casa Civil;
Companhia Amazonense de Desenvolvimento e Mobilizacdao de Ativos; Centro de
Servicos Compartilhados; Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Amazonas;
Junta Comercial Do Estado; Secretaria de Estado de Administracao e Gestao;
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia E
Inovacdo; Secretaria de Estado da Fazenda; Fundo Para Financiamento da
Modernizacao Fazendaria do Estado do Amazonas; Secretaria Estadual do Meio
Ambiente; Universidade Do Estado Do Amazonas; Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Regiao Metropolitana de Manaus; Fundo Estadual de Defesa do
Consumidor; Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos Delegados e Contratos do
Estado do Amazonas; Companhia de Saneamento do Amazonas S/A; Escritério De
Representacdo Do Estado Em S3o Paulo; Secretaria de Estado de Relagoes
Federativas e Internacionais; Unidade Gestora de Projetos Especiais; Secretaria de
Estado de Administragao Penitenciaria; Empresa Estadual de Turismo; Secretaria de
Estado das Cidades e Territorios; Instituto de Defesa do Consumidor;
Superintendéncia Estadual de Habitacdo; Companhia de Gas do Amazonas;
Fundacao Amazonas de Alto Rendimento; Fundacao de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amazonas.




COMBATE A CORRUPCAO E
INTEGRIDADE

O Programa consiste em politicas e praticas adotadas pelas
organizacdes publicas para garantir que elas estejam de acordo com
as leis, regulamentacdes e padrdes éticos em todos os seus
processos administrativos, incluindo diretrizes para prevenir,
detectar e corrigir atividades ilegais, antiéticas ou nao-conformes.

Na Lei das Estatais ha previsao da obrigatoriedade da construcao de
ferramentas de integridade e compliance. Em novembro de 2022, a
CGE editou instru¢cao normativa, para exigir a sua implementag¢ao no
ambito de todos os 6rgaos e entidades da Administracao Publica
Estadual.

Desde modo, algumas instituicoes, antes da edicao das normas, ja
iniciaram medidas, para implementacao do Programa como o
encontro promovido pela Controladoria-Geral e ministrado pela
Companhia de Gas do Amazonas (Cigds) para troca de experiéncias
sobre a tematica com participacdo da Fundacao de Amparo a
Pesquisa do Estado do Amazonas (Fapeam) e Secretaria de Educagao
(Seduc).

A ferramenta traz esclarecimentos sobre o
' ‘ !m!wdgs:w; *p.02
T €

“Programa Cigas em Compliance”, suas

respectivas Politicas de Integridade e
outros assuntos atrelados a tematica. @Q
Moldado para divulgacao de episédios ;-‘,ﬁ,gm_% :
semanais, 0 podcast tem a participacao T

de administradores, gestores e profissionais que atuam na
area, com o propodsito de divulgar conteudos voltados a
disseminacao das boas praticas de governanca corporativa,
riscos e compliance.

Folha: 13



Fomento as atividades laborais dos
apenados

Unidade Executora: Fundagcao Amazonas de Alto Rendimento (FAAR])

. Programa #Conectados

Unidade Executora: Fundo Estadual da Crianga e do Adolescente (FECA)

Formacao técnico-profissional do menores
infratores em atividades regionais

Unidade Executora: Fundo Estadual da Crianca e do Adolescente (FECA)
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Unidade Executora: Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas
(Fapeam)

Unidade Executora: Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas
(Fapeam)




Unidade Executora: Secretaria de Estado de Educacdao e Qualidade de Ensino do
Amazonas (SEDUC)

Unidade Executora: Fundacdao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas (Fapeam) 16




Logistica Reversa

Unidades Executoras: Centro de Educacao Tecnolégico do
Amazonas (Cetam) e Secretaria de Estado de Educacao e
Qualidade de Ensino do Amazonas (SEDUC)

Inovacgoes tecnolégicas como ferramenta
de suporte ao controle patrimonial

Unidade Executora: Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e
Cidadania (SEJUSC)
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